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فصل دستمزدها 

از نمايش تا واقعيات

مصطفی اسدپور

فصــل دســتمزدها در ایــران، تــا آنجــا کــه بــه 
مقامــات و رســانه هــای رســمی مربــوط باشــد 
ــر»  ــق خــط فق ــتیوال «حقای ــتر بــه یــک فس بیش
ــوار  ــرود، در و دی ــالا می ــا ب ــرده ه شــباهت دارد. پ
بــه ســخن در میاینــد، آمــار و ارقــام جــان میگیرنــد، 
تــا «حقایــق» زندگــی در زیــر خــط فقــر بــه جلــو صحنــه رانــده شــود.  در 
ــری در  ــای کارگ ــاد و خانواده ه ــون از آح ــا میلی ــی دهه ــط زندگ ــان شرای بی
ــا گناهشــان شرافــت  ــه تنه ــان  ک ــز، شرح حــال قربانی شرایطــی فاجعــه آمی
کارگــری آنهــا اســت و نــان کار خــود را میخورنــد، واقعیــت آنقــدر تلــخ اســت 

ــد.  ــی می˴ن ــرای اغــراق باق ــی ب ــه بســختی جای ک

حقایــق تــکان دهنــده نــه در پشــت درهــای بســته، بلکــه خــار چشــم هــر 
رهگــذر در بیشــ˴ر نقــاط آن مملکــت نفریــن زده اســت.   در ایــن میــان 
ــتباهات و  ــه اش ــرار ب ــتر در اق ــه بیش ــر چ ــی ه ــئولان دولت ــات و مس مقام

ــد.   ــازه تــر میاموزن افشــاء خــود و همپالکــی هــای خویــش درســهای ت

ــه از  ــت ک ــن اس ــرود ای ــیه می ــه حاش ــه ب ــق» آنچ ــن «حقای ــه ای در همهم
دســت خــود کارگــران بــر علیــه ایــن شرایــط چــه ســاخته اســت. دســتمزدها 
یــک پدیــده و کشــمکش مهــم اجت˴عــی اســت نــه بخاطــر اینکــه کارگــران 
مظلومنــد یــا  فقیرنــد. داســتان عدالــت و قوانیــن نجــات محرومــان توســط 
دولــت، کثیــف تریــن دروغ تاریــخ اســت. هســته اصلــی کشــمکش دســتمزد 
بــر سر آنســتکه کــه همــه تولیــد و شــاهرگ هــای نظــام در دســت کارگــران 
ــتد، از  ــت میایس ــز از حرک ــه چی ــد هم ــران اراده کنن ــر کارگ ــرار دارد و اگ ق

ــد.   دســتگاه حاکمــه و قوانیــن و قدرقدرتــی آن چیــزی باقــی ˹ی˴ن

در موعــد ســالانه، کارگــر آن جامعــه در شرایطــی پــا بــه همهمــه  دســتمزدها 
میگــذارد کــه در یــک بــازی کثیــف و جنایتکارانــه بــه اســم توافــق و 
مذاکــرات، معیشــت و ســلامتی و ســاده تریــن نیازهــای او  بــه سرقــت رفتــه 

اســت. ... صفحــه۲

كنگره ششم حزب كمونيست كارگرى 

عراق با موفقيت به كار خود پايان داد
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در مذاکــرات دســتمزدها یکبــار دیگــر، کارگــران دشــمنان خــود را یکــی پــس از دیگــری، 
ــان اویــن، شــارلاتان خانــه کارگــر در لبــاس «˹اینــده» تــا کلاش بانــک مرکــزی   از زندانب
ایــش اتحــاد آنهــا اســت.  بــاز میشناســد. موعــد ســالانه بزرگتریــن عیــد طبقــه بــورژوا در˹ 
طبقــه بــورژوا و قــدرت دولتــی نوکرهــا، آجودانهــای اوبــاش چ˴قــدار، بانکهــا، زندانهــا 
و ɱــام ظرفیــت کثیــف خــود را بــه میــدان میکشــد. در میــان ایــن «حقایــق» آنچــه بــه 
حاشــیه میــرود ایــن اســت کــه همــه آنچیــزی کــه کارگــر بــه آن نیــاز دارد، چــرخ هــای 
ــار آنهــا خــود آنهــا اســت.  ــد، انبارهــا، فروشــگاه هــا، راه هــا، بی˴رســتانها در اختی تولی
فقــط کافــی اســت گوشــه ای از قــدرت اعتصــاب سراسری خــود را بــه ˹ایــش بگذارنــد 
تــا همــه پادگانهــا، زندانهــا و طفیلــی هــای قــدرت، مشــت هــای نحیــف و دهــان فــراخ 

یــاوه گــوی آنهــا را زمینگیــر ســازند.
ــره  در کار نیســت.  ــه مذاک ــن اســت ک ــر ای ــم وکاســت دال ب ــی ک فصــل دســتمزدها ب
«توافــق» در «مذاکراتــی» کــه رد پــای کارگــر تــا چــه رســد بــه ˹اینــده کارگــری در آن 
˹یتوانــد پیــدا شــود،  مســخره اســت. هیــچ کــس بــا انــدازه طبقــه حاکــم  بــه عمــق ظلــم 
و محرومیــت و زورگویــی غیــر قابــل تحمــل حاصــل کارکــرد خــود واقــف نیســت.  اگــر 
خطــر خیــزش و شــورش کارگــران و مــردم زحمتکــش نبــود، ˹ایــش ســالانه دســتمزدها 

هــم لازم ˹یامــد. ميشــد گذاشــت مثــل بقیــه ســال گرســنگان در ســکوت جــان بدهنــد. 
ــل از اينکــه خــود کارگــران  راه  ــد قب دســتمزد مســأله هيچکدامشــان نيســت. امــا دارن
ــراى  ــا آمــاده کــردن پليــس و ارتــش ب ــر پرچمهايشــان بنويســند، همزمــان ب نجــات را ب
سرکــوب اعتراضــات، نخبــگان جامعــه، دانشــگاهها، ˹اينــدگان مجلــس و مفــسران 
ــه پاســخهايى بــراى تخطئــه و محکــوم کــردن ايــن اعتراضــات  سياسى شــان را از پيــش ب

مســلح کننــد.

هــر کارگــر بــا ɱاشــای مضحکــه دســتمزدها تشــخیص میدهــد کــه ســاده لوحــى اســت 
اگــر تصــور کنيــم کــه ميتوانيــم بــا مذاکــره کارفرمــا و وزیــر کار را قانــع کــرد  حــق مــان 
را بدهــد. حــق گرفتنــى اســت. گرفــɲ و حفــظ کــردن حــق، مبــارزه اى داɧــى ميطلبــد. 

بايــد متحــد شــد و متحــد مانــد. بایــد ایــن اتحــاد را نشــان داد و بــکار گرفــت.
امــروز در فصــل دســتمزدها دو طبقــه در مقابــل هــم صــف بســته انــد. طبقــه حاکــم  
ــى  ــراى خدمــات عمومــى قيمت ــراى خــودش ســود بيشــتر، ب ــر مــزد کمــتر، ب ــراى کارگ ب
بالاتــر بــراى شرکتهايــش ماليــاɳ کمــتر، بــراى بردگانــش تفرقــه و تشــتت بيشــتر و بــراى 
ــر ميخواهــد. پاســخ فعــال  ــر و قدرɱندت ــس و دم و دســتگاهى منســجم ت ــودش پلي خ
کارگــری از کارگــر ســاخت˴نی ســنندج تــا کارگــر صنایــع بــزرگ خــودرو ســازی و نفــت و 

ذوب آهــن چــه بایــد باشــد؟ 

شما «گام» برداريد؛ ما پرش مى كنيم!
ӳخط رسمیӴ اطلاعیه حزب حكمتیست

امســال بــه بهانــه ســالگرد انقــلاب ۵۷، افــلاس جمهــوری اســلامی بــا علــم و كتــل «دهــه 
ــد؛ از «حضــوری  ــود. همــه خبرگزاری هــای نظــام دم از «گام دوم» زدن ــی ب فجــر» دیدن
متفــاوت» دم زدنــد. گفتنــد كــه «برنامه هــای ویــژه ای دارنــد كــه مختــص نســل چهــارم و 
نوجوانــان» اســت. گفتنــد كــه «ســبك زندگــی متفاوتــی» را این بــار بــا علم كــردن «تجلــی 

غیــرت ایرانــی از خــزر تــا خلیــج فــارس» بــه ˹ایــش گذاشــته اند.

ــام «گام دوم» فقــط ۲۴ ســاعت دوام  ــن چــراغ ســبزهای ناسیونالیســتی تحــت ن امــا ای
ــی از  ــرت ایران ــه «غی ــلامی» و .... ب ــران اس ــل از «ای ــر ری ــد تغیی ــن رون ــت ای آورد. كلی
خــزر تــا خلیــج همیشــه فــارس»، ایــن تغییــر برنــد از «انجــزه، انجــزه» بــه «کنــسرت غیــر 
اســلامی»، ɱــام ایــن رنــگ عوض كــردن، یــك روزه دود شــد و ســوخت. این هــا امســال بــا 
شــعار «ایــران ایــران» آمــده بودنــد كــه بــه بهانــه ســالگرد انقــلاب ۵۷ از مــردم اســتغفار 
كننــد. پــس از شکســت پرچــم «ایــران اســلامی» و بن بســت ایدئولوژیک شــان، امســال 
ــد.  ــردم» ان ــا «م ــد ب ــه بگوین ــد ك ــده بودن ــی آم ــدازه ارتجاع ــه هــ˴ن ان ــی ب ــا پرچم ب
ــاوال «نســل چهــارم» راه انداختنــد، از «اسلامیت»شــان عقــب نشســتند و النگــوی  كارن
ــد  ــد. تصــور می كردن ــه دســت كردن ــی» را ب ــرت ایران ســه رنــگ «ناسیونالیســم» و «غی
كــه می تــوان بــا پرچــم «ســه رنــگ» ناسیونالیســم ایرانــی و بــا «ایــران ایــران» و «خلیــج 
ــی و  ــت های ایران ــه ناسیونالیس ــان دادن ب ــبز نش ــراغ س ــا چ ــɲ، ب ــارس» گف ــه ف همیش
«میهن پرســتان» بــرون حکومتــی، مــردم بــه پاخاســته علیــه نظــام را خامــوش كننــد. فكــر 
ــر مــردم آزادی خــواه  ــد كــه ماشــین توحــش اســلامی كــه امــروز دیگــر در براب می كردن
ــت  ــی» و «عظم ــل «ایران ــر ری ــك تغیی ــوان در ی ــدارد را می ت ــوب ن ــرای سرك ــی ب رمق
ــب  ــت های عظمت طل ــه ناسیونالیس ــبز ب ــراع س ــد چ ــر کردن ــد. فک ــا کنن ــی» احی ایران
ــلامی را  ــت اس ــن نکب ــی از ای ــتراض بــرای رهای ــرت و اع ــم و نف می توانــد مــوج خش

خامــوش کنــد.

جامعــه امــا نــه تنهــا مجــذوب چنیــن تبلیغــات مســموم و میهنــی نشــد، بلكــه وقعــی 
بــه آن ننهــاد و بــه راه خــود ادامــه داد. تنهــا یــك روز بعــد از ایــن بالماســكه «گام دوم»، 
كارگــران «گــروه ملــی فــولاد» خیابان هــای اهــواز را بــه تســخیر خــود درآوردنــد، 
بازنشســتگان در بیــش از ۱۰ شــهر ایــران زمیــن را بــرای چندمیــن بــار بــه لــرزه درآوردنــد. 
اعتصــاب و راهپی˴یــی كارگــران ســی˴ن ســپاهان اصفهــان در ســطح شــهر گلــوی عوامــل 
نظــام را فــشرد. معلــ˴ن مریــوان بــرای آزادی دستگیرشــدگان خــود شــهر را بــه لــرزه در 
آوردنــد. راننــدگان تاکســی اتوبــان ســاوه- تهــران را بــه تســخیر خــود در آوردنــد و ....

از دی مــاه ۹۶ و آبــان ۹۸، از ادامــه تجمعــات و اعتصابــات سراسری و قدرɱنــد معلــ˴ن 
در اقصــی نقــاط كشــور تــا گِل گرفــɲ درب شــوراهای اســلامی كار در محیط هــای كار و 
زندگــی كارگــران، از مبــارزات متحدانــه در هفت تپــه تــا زمزمه هــای دوبــاره اعتصابــات 
در نفــت و پتروشــیمی ها، فضــای سیاســی در ایــران رنــگ و بــوی عدالت خواهانــه 
و سوسیالیســتی بــه خــود گرفتــه اســت. ایــن آن پــرش واقعــی و گام هــای بلنــد 
ــور  ــو زده اســت و از آن عب ــوری اســلامی جل ــنگ ها از جمه ــه فرس ــه ای اســت ك جامع
كــرده اســت. جامعــه ای كــه بــرای رفــاه، معــاش، خوشــبختی و آزادی بــه میــدان آمــده 

ــب  ــه عق ــه ب ــتی و مفلوکان ــای ناسیونالیس ــر ریل»ه ــن «تغیی ــا ای ــوان ب ــت را ˹ی ت اس
ایشــات مســخره «ایران-ایــران» و بــا علــم  برگردانــد. مــردم بــا توقــع بــالا را ˹ی تــوان بــا˹ 
ــران در ابعــاد سراسری  ــه فرســتاد. مــردم ای ــه خان ــی ب گذشته پرســت ناسیونالیســم ایران
پاســخ خــود بــه خوشــبختی و رفــاه خــود را بــا عبــور از جمهــوری اســلامی روشــن و گویــا 
اعــلام كرده انــد. پرچــم «اداره شــورایی جامعــه»، پرچمــی اســت کــه هــر آزادی خــواه و 
ــزاز  ــه اهت ــردن آن را ب ــن ك ــام و جایگزی ــن نظ ــرای خلاصــی از ای ــب ب ــارز برابری طل مب

درآورده اســت.

«گام دوم» نظــام در واقــع هــ˴ن گام آخــر نظــام بــه ســمت ســقوط بــه پرتــگاه توســط 
ــود  ــه در گام نخســت خ ــه ك ــد ه˴نگون ــام ˹ی توان ــن نظ ــت. ای ــردم آزادی خــواه اس م
ــا  ــه خــون كشــید، در «گام دوم» خــود ب ــام راحــل»، انقــلاب ۵۷ را سركــوب و ب ــا «ام ب
ــرای  ــن عمــری ب ــش از ای ــی» بی ــرت ایران ــارس» و «غی ــج همیشــه ف ــل «خلی ــم و كت عل
ــن  ــام ای ɱ ــد ــورایی» می خواهن ــروز «اداره ش ــه ام ــی ك ــد. مردم ــا كن ــت و پ ــود دس خ
مقدســات را بــه زباله دانــی تاریــخ می ریزنــد؛ ایــن نســل محــال اســت بــا عبــور از اســلام 
و جمهــوری اســلامی در ایســتگاه ارتجــاع «ایــران ایــران» توقــف كنــد. مــوج ســهمگین 
ــبران  ــت ره ــا هدای ــان ب ــتگان و محروم ــ˴ن، بازنشس ــران، معل ــوده ای كارگ ــارزات ت مب
ــی  ــه انقــلاب آت ــد ك ــن می كن ــارزات تضمی ــن مب كمونیســت و سوسیالیســت در راس ای
در ایــران نــه تنهــا انقلابــی بــرای تعویــض یــك ارتجــاع بــا ارتجاعــی دیگــر، انقلابــی بــرای 
تفویــض قــدرت از معمــم بــه مــكلا، كــه یــك انقــلاب اجت˴عــی عظیــم بــرای زیــر و رو 
كــردن ɱــام مناســبات سرمایه دارانــه در ایــران اســت؛ انقــلاب آتــی انقلابــی پیروزمنــد بــه 
رهــبری كمونیســت ها و كارگــران اســت. هیــچ مانــع اســلامی و ناسیونالیســتی در ایــن 
ــاه  ــه ســمت خوشــبختی و رف ــران ب ــرش مــردم ای ــل پ ــد مانعــی در مقاب مســیر ˹ی توان
ــه پیــروزی رســاندن ایــن رســالت  باشــد. طبقــه کارگــر و مــا کمونیســت ها ملزومــات ب

ــم. ــن می كنی ــتی را تضمی سوسیالیس

آزادیӟ برابریӟ حكومت كارگری
ӳخط رسمیӴ حزب حكمتیست

۱۳ فوریه ۲۰۲۲

امروز روزيست كه هر كارگر و انسان آزاده و معترضى در 
جامعه ايران براى هر قدم پيشروى خود و خنثى كردن 

نقشه هاى شوم حاكميت دست به ايجاد مجامع عمومى، به 
شوراهاى كارگرى و مردمى در محل كار و زيست مى زند و 
به اين مكانيسم هاى اجتماعى قدرت متكى مى شود.  آزادى، 

برابرى، رفاه، برخوردارى از بهترين و پيشرفته ترين نعمات 
مادى و در يك كلام تقسيم ثروت تنها با رفتن اين نظام و 

تنها با برقرارى حاكميت شورايى ميسر است. 
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ӦӦӦعزم راسخ كارگران

ــی  ــج خروج ــن نتای ــه: «ای ــت ك ــده اس ــولاد آم ــی ف ــروه مل ــران گ ــب كارگ ــبر و از جان ــه خ در ادام
جلســات اســتانداری و هیــأت بانــک ملــی میباشــد و کلیــه ایــن مصوبــات تــا زمانــی کــه بــه صــورت 
امیــن اســتان در کانــال رســمی شرکــت گــروه ملــی صنعتــی فــولاد اهــواز و  رســمی از ســمت شــورای ت
ــا مهــر مســولین اســتان و بانــک ملــی آورده نشــود بــی اعتبــار خواهــد بــود.» و اعــلام شــده  آنهــم ب
ــورت  ــر اینص ــود و در غی ــم ˹ ــه خواهی ــبر پیش ــب ص ــخ مناس ــت پاس ــان دریاف ــا زم ــه : « ت ــت ك اس
ــنبه  ــا و روز ش ــر متعاقب ــای اخی ــا رخداده ــب ب ــری متناس ــم گی ــت تصمی ــالار جه ــد ت ــه جدی جلس

اعــلام خواهــد شــد». 
كارگــران در ایــن مــدت بارهــا در تــالار تجمعــات فــولاد جمــع شــده انــد، بــا هــم صحبــت كــرده انــد 
ــدون اطــلاع  ــك نفــری ب ــچ جمــع و ت ــه هی ــد ك ــرده ان ــلام ك ــا اع ــد. آنه ــه ان ــم گرفت و جمعــی تصمی
ــیند و  ــئولی بنش ــام و مس ــچ مق ــا هی ــز ب ــن مرك ــران ای ــام كارگ ــه ن ــدارد ب ــق ن ــی ح ــق جمع و تواف
تصمیــم بگیــرد. كارگــران بارهــا و در جمــع خــود در تــالار فــولاد مدیریــت فــولاد و مســئولین دولتی 
ــو  ــوند و جوابگ ــتقی˴ بش ــز را مس ــن مرك ــران ای ــدای كارگ ــا ص ــد ت ــده ان ــود فراخوان ــع خ ــه جم را ب
ــه اطــلاع  ــا آنهــا در جمــع كارگــران صحبــت كــرده انــد و مشــكلات و خواســتهای خــود را ب باشــند. ب
ــد،  ــلام كــرده ان ــد و اع ــوم داده ان ــت التی˴ت ــت و دول ــات شرك ــه مقام ــران رســ˴ ب ــد. كارگ رســانده ان
ــان  ــر در می ــات مســئول دیگ ــد وعــده سرخرمــن مقام ــه ان ــد، گفت ــن بیشــتر تحمــل ˹یكنن ــه از ای ك
ــت.  ــران اس ــواب كارگ ــات ج ب ــن مطال ــت و تامی ــی و سرراس ــدام عمل ــا اق ــدارد و تنه ــدار ن ــا خری آنه
ــم  ــار ه ــن ب ــد و ای ــام ده ــدی انج ــی ج ــت اقدام ــا مدیری ــد ت ــت دادن ــاه فرص ــك م ــل ی ــا از قب آنه
ــی از  ــات حكومت ــردن همــه مقام ــع ك ــن تلاشــها و مطل ــد از ای ــد. بع ــی نگرفتن ــل همیشــه جواب مث
بیــت رهــبری و دولــت و مجلــس تــا مقامــات محلــی و بــی نتیجــه مانــدن و سردوانــدن همیشــگی 
ــنبه ۲۴ ــران از روز یكش ــا كارگ ــا، نهایت ــئولین و كارفرم ــدن مس ــت خری ــرای و وق ــای تك ــده ه و وع
ــل اســتانداری كشــاندند.  ــه شــهر اهــواز و مقاب ــه تجمعــات خــود را ب ــا ۱۳ فوری ــر ب ــاه براب بهمــن م
ــان  ــول خودش ــه ق ــا ب ــكیل داد ت ــراری تش ــه اضط ــوری جلس ــت ف ــران، مدیری ــدام كارگ ــن اق ــا ای ب
ــران  ــم كارگ ــان و مصم ــوج خروش ــن م ــوچ ای ــای پ ــا وعــده ه ــد و ب ــران را بررســی كن ــات كارگ مطالب
ــه  ــه هــای خــود خطــاب ب ــل و در بیانی ــد. كارگــران در مقاب ــولاد را خامــوش و از سر بگذران متحــد ف
ایــش هــا و بــازی هــا  یوســفی مدیریــت فــولاد و روابــط عمومــی او اعــلام كردنــد و نوشــتند: «ایــن˹ 
ــد. گــوش مــا از ایــن  ــرده ان ــازی ک ــا مهــارت بســیار بیشــتر از شــ˴ هــم ب ــران ماقبــل شــ˴ و ب را مدی
ــه چشــم  ــا نتیجــه ای را ب ــر اســت و ت ــه هــای صدمــن یــک غــاز پ وعــده هــای سرخرمــن و ایــن گفت
ندیــده و آن را لمــس نکــرده باشــیم هیــچ نشســت و جلســه ای را بــاور نخواهیــم داشــت.» كارگــران 
ــرده  ــلام ك ــا اع ــعارهای خــود باره ــا و ش ا˸نی ه ــواز و در ســخ ــود در اه ــد روزه خ ــات چن در تج˴ع
ــلاش  ــد و ت ــی میكنن ــب را خنث ــوب و فری ــد سرك ــرده ان ــلام ك ــد نشســت، اع ــه عقــب نخواهن ــد ك ان
ــا  ــرد. آنه ــد ك ــر آب خواهن ــش ب ــه نق ــل همیش ــود را مث ــد خ ــوف متح ــی در صف ــاق افكن ــرای نف ب
اعــلام كردنــد كــه علیــه همــه اســتث˴رگران از حاكمیــت تــا مدیریــت و كارفرمــای فولادنــد و متحــد 
تــا رســیدن بــه همــه مطالبــات خــود دســت از اعــتراض برنخواهنــد داشــت. كارگــران فــولاد در اولیــن 
ــی فــولاد اهــواز  ــاره کارگــر گــروه مل ــد دوب ــخِ تول ــخ تاری ــه: «ایــن تاری ــه هــای خــود نوشــتند ك بیانی
اســت. تاریخــی کــه یکبــار دیگــر زمیــن زیــر قدمهــای اســتوار مــا لرزیــد و صــدای کارگــر بــاز هــم در 

ــد.» ــداز شــد، گــوش ظــاˮ را کــر و پشــتش را لرزان ــن ان ــن شرکــت عظیــم طنی فضــای ای
ــت  ــتند و ح˴ی ــولاد پیوس ــران ف ــع كارگ ــه تجم ــز ب ــران شــهرداری نی ــن كارگ ــنبه ۲۶ بهم ــه ش روز س
ــرای  ــی ب بات ــا اســت خــود مطال ــران شــهرداری كــه مدته ــد. پیوســɲ كارگ ــا اعــلام كردن خــود را از آنه
ــی شــد. روز ســه  ــا ارزش طبقات ــك همبســتگی ب ــده و باعــث ی ــرم كنن ــد، دلگ ــود معیشــت دارن بهب
شــنبه شــهر اهــواز شــاهد تجمــع صفــی متحــد و یكپارچــه و مصمــم از كارگــران فــولاد و شــهرداری 
ــد  ــت كردن ــن دو مركــز از همدیگــر ح˴ی ــران ای ــد. كارگ ــر پایــی حاكمیــن لرزان ــود كــه زمیــن را زی ب
ــن همبســتگی و یكــی  ــد ای ــا صــدای بلن ــات ب ــن تجمع ــری در ای ــن كارگ ا˸نی هــای فعالی و در ســخ
ــت و  ــه داران و دول ــف سرمای ــل ص ــز در مقاب ــن دو مرك ــران ای ــه كارگ ــران از جمل ــه كارگ ــودن هم ب
مســئولین آنهــا در خوزســتان اعــلام شــد. عــزم جــزم كارگــران فــولاد نهایتــا كارفرمــا و دولتــش را وادار 
بــات را بــرآورد میكنیــم كــه  بــه نشســت و حضــور فــوری در محــل كــرد و رســ˴ اعــلام كردنــد مطال
بــه آن اشــاره كردیــم. بــی تردیــد هــر پیــروزی در ایــن اعــترض تنهــا مدیــون هوشــیاری و عــزم راســخ 
ــران  ــردم شــهر و.. از كارگ ــهرداری و م ــران ش ــت كارگ ــا و ح˴ی ــالای آنه ــاد ب ــز، اتح ــن مرك ــران ای كارگ
ــتر  ــت به ــران در موقعی ــرای ایســتادن كارگ ــتاوردی ب ــا دس ــروزی قطع ــر درجــه از پی ــوده اســت. ه ب
ــه داران و دولــت آنهــا در  ــات و بهبــودی در زندگــی و افســار كــردن سرمای بــرای كســب همــه مطالب

ــا اســت. ــواده هــای آنه ــران و خان ــه زندگــی كارگ تعــرض بیشــتر ب

تجربه غنی كارگران فولاد

كارگــران فــولاد تاریخــی قابــل افتخــار از مبــارزه متحــد بــا سرمایــه داران و دولــت را در پرونــده خــود 
ــات و اعتراضــات كارگــری  ــار موجــی از اعتصاب ــر در كن ــولاد در دوره اخی ــارزات كارگــران ف ــد. مب دارن
از هفــت تپــه، هپكــو، آذرآب و معــادن تــا كارگــران پــروژه ای در نفــت و گاز و پتروشــیمی هــا و تــا 
اعتراضــات بازنشســتگان و معلمیــن،  گوشــه ای از یــك بیــداری عمومــی و حــق طلبــی طبقــه كارگــر 
ایــش گذاشــت و در دل آن كارگــران گــروه ملــی فــولاد و طبقــه كارگــر ایــران و همــه  در ایــران را بــه˹ 
ــود را  ــوف خ ــ˴ت صف ــد، توه ــناختند، آموختن ــود را ش ــمنان خ ــتان و دش ــه دوس ــن جامع محرومی
زدودنــد و قــدرت متحــد خــود و تــوان و نیــروی ایــن اتحــاد را بــا گوشــت و پوســت احســاس كردنــد.

ــرای  ــام ماج ــد و سرانج ــذار ش ــا» واگ ــگ آری ــه «هلدین ــت ب ــب دول ــولاد از جان ــه ف ــال ۱۳۸۸ ك  س
افشــای اختــلاس ۳ هــزار میلیــارد تومانــی ســهامدار اصلــی ایــن شركــت (مــه آفریــد امیــر خــسروی) 
ــر خــسروی  ــد امی ــه آفری ــول م ــه ق ــی و ب ــات دولت ــای بســیاری از مقام ــه جلســات دادگاهــی او پ ك
ــیاری  ــه» و بس ــه و بودج ــيون برنام ــه، کميس ــوه قضايي ــس، ق ــی مجل ــت مل ــيون امني «از کميس
ــدان  ــه می ــام ب ــت نظ ــخيص مصلح ــع تش ــاصری از مجم ــا عن ــلامی ت ــوری اس ــخصیتهای جمه از ش
ــه  ــولاد را از ســال ۱۳۹۵ ناچــارا ب ــد. ف ــدی ش ــاز جدی ــولاد اهــواز وارد ف كشــیده شــد، اعتراضــات در ف
بانــك ملــی واگــذار كردنــد و امــا زندگــی كارگــران ایــن مركــز در مقایســه بــا دوره اختــلاس مشــهور 
ــولاد  ــران ف ــارزات جــدی كارگ ــك دوره مب ــز ۱۳۷۷ شــاهد ی ــری نكــرد. سرانجــام از پایی ــولاد تغیی در ف
ــا اعتصابــات  بودیــم كــه بیــش از یــك مــاه طــول كشــید. اعتصابــات فــولاد در ایــن دوره همــراه بــود ب
ــه  ــود ب ــات خ ــردن اعتراض ــی ك ــن متك ــز ضم ــن دو مرك ــان ای ــه. آن زم ــت تپ ــكر هف ــران نیش كارگ
ــا را  ــن ح˴یته ــر گرمتری ــی خــود، از همدیگ ــع عموم ــزاری مجام ــران و برگ ــی كارگ ــ˴ت جمع تصمی
ــواز و  ــردم اه ــیع م ــت وس ــه و ح˴ی ــت تپ ــواز و هف ــولاد اه ــران ف ــات آن دوره كارگ ــد. اعتصاب كردن
شــوش از آنهــا و بعــلاوه ح˴یتهــای كارگــران و اقشــار مختلــف مــردم آزادیخــواه از ایــن اعتصابــات، 
ــم  ــات علیرغ ــن اعتصاب ــم زد. ای ــران را رق ــر در ای ــه كارگ ــی طبق ــخ مبارزات ــن از تاری ــه ای زری صفح
ــرای تفرقــه بــه نــام ملیــت، قــوم، زبــان و ... را تجربــه كــرد و مــوج  ــلاش ب اینكــه انــواع دسیســه و ت
ــه جــرم حــق  ــر ب ــولاد دههــا كارگ ــراه داشــت و در خــود ف ــه هم وســیع اخــراج و دســتگیری هــا را ب
ــور  ــت مجب ــا حاكمی ــا نهایت ــدند، ام ــد ش ــا تهدی ــر از آنه ــا نف ــدند و صدهه ــدان ش ــه زن ــی روان طلب
ــرای جنبــش  ــن دو مركــز دســتاوردهای بســیار بزرگــی ب ــه عقــب نشــینی هایــی شــد و كارگــران ای ب
ــر  ــات اخی ــری و اعتصاب ــش كارگ ــم جنب ــروز ه ــه ام ــتاوردهایی ك ــد. دس ــان آوردن ــه ارمغ ــری ب كارگ
ــز و از  ــن دو مرك ــران ای ــا خــود كارگ ــادن و.. و ت ــت و پتروشــیمی، مع ــی از نف ــم صنعت ــز مه در مراك
ــات  ــزم راســخ كارگــران فــولاد در اعتصاب ــه آن پشــت داده اســت. ع ــر فــولاد ب ــات اخی ــه اعتصاب جمل
ا˸نی هــای پرشــور و دســتهای بهــم  و اعتراضــات ایــن مــدت، اتحــاد بــالا و اعتــ˴د بنفــس آنهــا، ســخ

ــت. ــن دوره اس ــارزات ای ــران از مب ــای كارگ ــارب گرانبه ــه تج ــا، بخشــا نتیج ــه آنه بافت

فولاد تنها نیست

ــا امــروز و بــا عقــب نشــینی هــای كارفرمــا و مقامــات حكومتــی، كارگــران فــولاد نشــان دادنــد كــه  ت
انكــه  ــروز شــوند. همچن ــد و پی ــا ســینه ســپر كنن ــل آنه ــد در مقاب ــه اتحــاد خــود میتوانن ــكا ب ــا ات ب
ــكا نیســت. امــا  ــل ات ــا جامــه عمــل نپوشــد قاب ــن وعــده وعیدهــا ت ــوز ای ــد هن كارگــران اعــلام كردن
ــه ای  ــران فــولاد در جامع ــوان و قــدرت متحــد كارگ ــه ت ــر همــه كــس اشــكار اســت ك ــا همینجــا ب ت
ــت  ــی اس ــر از آن ــت، بالات ــروم اس ــار مح ــر و اقش ــه كارگ ــان طبق ــواج خروش ــاهد ام ــه ش ــه روزان ك
ــتراض و  ــا اع ــاهد صده ــته ش ــال گذش ــر و در یكس ــالهای اخی ــن س ــا در همی ــود. م ــور میش ــه تص ك
اعتصــاب كارگــری، شــاهد مــوج وســیع اعــتراض معلــ˴ن و بازنشســتگان و شــاهد اعتراضــات كارگــری 
ــروژه  ــه و كارگــران پ ــا نیســت! هفــت تپ ــم. فــولاد تنه ــوده ای ــران ب ــی ای ــز صنعت در مهمتریــن مراك
ــه تصــور  ــی اســت ك ــر از آن ــران بســیار فرات ــر در ای ــه كارگ ــدرت طبق ــا نیســتند! ق ــادن تنه ای و مع
ــت  ــواز، در هف ــولاد اه ــن دوره در ف ــه در ای ــی ك ــینی های ــب نش ــت و عق ــراس حاكمی ــود. ه میش
ــران،  ــتوار كارگ ــزم و اس ــزم ج ــه ع ــی نتیج ــر از طرف ــت، اگ ــرده اس ــ˴ن و... ك ــان معل ــه و در می تپ
اینــدگان و ســخنگویان آنهــا اســت، از طــرف دیگــر بیــان  معلــ˴ن و اتحــاد بــالای آنهــا و هوشــیاری˹ 
نگرانــی بــورژوازی ایــران از یكــی شــدن و متحــد شــدن كارگــران واقشــار محــروم در ابعــادی وســیع و 
سراسری اســت. تصــور اینكــه كارگــران ایــن مراكــز همبســته و ه˴هنــگ و متحــد حــول اصلــی تریــن 
ــه  ــا ب ــد، رهــبران و ســخنگویان آنه ــوان خــود را یكــی كنن ــدرت و ت ــات خــود متحــد شــوند، ق مطالب
ــه  ــه جامع ــران رو ب ــده كارگ ــح و ˹این ــی صال ــون جمع ــدا و چ ــه همص ــن طبق ــدگان ای ــوان ˹این عن
ــا  ــود ب ــرای رفــاه و بهب ظاهــر شــوند،  تصــور اینكــه معلــ˴ن و بازنشســتگان و اقشــار كــم درآمــد ب
ــد، دور از  ــد كنن ــود را بلن ــترك خ ــات مش ب ــم مطال ــوند و پرچ ــراه ش ــری هم ــات كارگ ــوج اعتصاب م
انتظــار نیســت. همیــن حقیقــت و ممكــن بــودن آن و خطــر آن خــواب از چشــم حاكمیــن و همــه 
ــه و فــولاد و امــروز شــهرداری  ــروز كارگــران هفــت تپ ــوده اســت. اتحــاد دی ــی رب نیروهایــی بورژوای
ایــد بــرای تامیــن و تحولــی جــدی  هــا و فــولاد شروع كاری اســت كــه در مقابــل ماســت. كاری كــه ب
ــاند. هــر درجــه  ــروزی اش رس ــه پی ــɲ ب ــس گرف ــل پ ــر قاب ــودی غی ــرای كســب به ــی خــود، ب در زندگ
ــا  ــزم م ــا، ع ــی م ــود در زندگ ــن بهب ــه تامی ــر درج ــری، ه ــز كارگ ــر مرك ــولاد و ه ــران ف ــروزی كارگ پی
ــرای افســار كــردن  ــه، ب ــه و مرف ــرای تامیــن زندگــی ای شرافتمندان ــه نفــع خــود و ب ــر ب ــرای تغیی را ب
ــود  ــد. طبقــه كارگــر میتوانــد پرچمــدار بهب ماشــین سركــوب و اســتث˴ر طبقــه حاكــم راســختر میكن
ــق بــه نفــع ایــن طبقــه و رهایــی كامــل  و رفــاه عمومــی جامعــه، پرچمــدار تحــولات وســیع و عمی

ــی و اســتبداد باشــد. ــتث˴ر، از بردگ ــر و اس جامعــه از فق

ز৯ده باد १وণیاࣂࡪم!



حࢇൻേࣂࡣت  ۳۹۶
٤

زرت قمصور يك سياستمدار 
كار كشته! 

مصطفی اسدپور

ــد. او  ــبر مان ــی خ ــد ب ــعید محم ــران از س ــت در ای ــبری سیاس ــای خ ــود از کریدوره ˹یش
ــه هــای ترقــی ایشــان بــه حســاب  کاندیــد پســت ریاســت جمهــوری  بــود. ایــن تــازه اول پل
ــط  ــه فق ــری دارد، او ن ــای انکارناپذی ــه ه ــران جذب ــورژوازی ای ــرای ب ــد ب ــای محم ــد. آق میای
ــادی  ــت اقتص ــشر الی ــن ق ــزو بالاتری ــه ج ــداران دارد بلک ــپاه پاس ــبکه س ــا ش سر و سری ب
ــا  ــازنده او ب ــه س ــان، رابط ــی ایش ــوت اصل ــه ق ــتر از نقط ــز مهم ــه چی ــت و از هم حکوم
ــی  ــق آزاد صنعت ــئول مناط ــد مس ــعید محم ــود. س ــه میش ــه گفت ــی سرمای ــای جهان اکتور ه
ــود.  ــ˴رده ش ــران ش ــت در ای ــردای» سیاس ــه «ف ــق ب ــت او متعل ــی اس ــن کاف ــت و همی اس
ــر در  ــات ب ــر اخــذ مالی ــی ب ــس مبن ــق مجل ــم کمیســیون تلفی ــک تصمی ــه ی در طــول هفت
ــایی اســت  ــم ریخــت. ɱاش ــد را به ــوزه ســعید محم ــه ک ــزوده در مناطــق آزاد، کاس ــد اف آم
ــا  ــتمدار ت ــک سیاس ــی  ی ــت کاردان ــرد و من ــی و خ ــان توانای ــه درخش ــه کارنام ــه از هم ک
ــن  ــاق ک ــک کار چ ــک دلال، ی ــه، ی ــع سرمای ــادو مناف ــک پ ــد ی ــه میرس ــر ک ــه کارگ ــت ب نوب
ــنات  ــا و محس ــوق ه ــذف مش ــرات ح ــان از خط ــد. ایش ــی می˴ن ــه  باق ــگ سرمای ــوش بزن گ
ــده  ــفته ش ــر آش ــس» ب ــدگان مجل ــی از ˹این ــط «برخ ــق آزاد توس ــه مناط ــه ب ــذب سرمای ج
ــی  ــیار طولان ــران بس ــراف ای ــورهای اط ــق آزاد کش ــی در مناط ــای مالیات ــد: «معافیت ه ان
ــه طوریکــه مــدت زمــان معافیــت مالیاتــی در برخــی از ایــن کشــورها بــالای  مــدت اســت ب

ــد.»  ــم می رس ــال ه ــه ٥٠ س ــارات ب ــی در ام ــت و حت ــال اس ٣٠ س
قانــون مناطــق آزاد صنعتــی در خفــه کــردن حــق دســتمزد و تشــکل و امنیــت شــغلی سر 
ــا تامیــن ســود و  راســت و روشــن اســت. ایــن بــه ســعید محمــد ربطــی نــدارد، سر ایشــان ب

ــه گــذاران شــلوغ اســت: « بایــد توجــه داشــته باشــیم کــه ایــن سرمایــه  انگیــزه و تــوان سرمای
ــذاری در  ــه گ ــت  و سرمای ــی و اقتصــادی، وارد فعالی ــه اصول ــک توجی ــه و ی ــا برنام ــذاران ب گ
ــه عنــوان مالیــات  مناطــق آزاد شــده اند. اگــر قــرار باشــد بــه یکبــاره رقــم قابــل توجهــی را ب
بپردازنــد بــه طــور قطــع مزیــت سرمایــه گــذاری در ایــن مناطــق از دســت مــی رود و دیگــر 

انگیــزه و تــوان ادامــه فعالیــت را نخواهنــد داشــت.» 
ــر  ــرا ب ــه ماج ــه هم ــاند ک ــطور رس ــده س ــی خوانن ــه آگاه ــه ب ــت ک ــف نیس ــی از لط  خال
ــد از ارزش  ــادل ٩ درص ــی مع ــذ مالیات ــری اخ ــال پیگی ــدگان در ح ــی از ˹این ــت جمع سر نی

ــت.    ــق آزاد اس ــا در مناط ــت ه ــص شرک ــزوده خال اف
ــه خــبر  ــع سرمای ــن مناف ــی هــم از شرع و هــم  از قوانی از آن جائیکــه ســعید محمــد بخوب
ــی خــبر برطــرف شــده اســت: « مــدت زمــان  ــدگان از همــه جــا ب ــد، ظاهــرا خطــر ˹این دارن
ــت  ــا رعای ــت ام ــال اس ــران ٢٠ س ــق آزاد ای ــون در مناط ــوب قان ــی مص یات ــای مال معافیت ه
ــی  ــدام را حت ــن اق ــود. ای ــذف می ش ــوق ح ــن مش ــون ای ــلاف قان ــاره خ ــه یکب ــود و ب ˹ی ش
ــا توجــه بــه قانــون معافیــت ٢٠ ســاله  خــلاف شرع می دانــم چراکــه وقتــی سرمایــه گــذاری ب
ــن مناطــق  ــه خــود را وارد ای ــون سرمای ــه قان ــ˴د ب ــا اعت ــرده و ب ــزی ک ــات برنامــه ری از مالی
ــاره ایــن قانــون را حــذف  ــه یکب کــرده در ســال پنجــم سرمایه گــذاری و فعالیــت اقتصــادی ب

می کننــد. «
ــدگان  ــه ˹این ــاب ب ــان خط ــی ایش ــی و قانون ــه شرع ــد و افاض ــعید محم ــشر س ــوپ و ت ت
ــری در  ــد کارگ ــا ض ــا پ ــون سر ت ــب قان ــا تصوی ــس ب ــن مجل ــود همی ــت. خ ــس نابجاس مجل
ــر ایرانــی  ــدن خــون کارگ ــه هــای داخلــی و خارجــی از راه مکی ــزه سرمای حفــظ ســود و انگی
عقــل و درایــت بخــرج داده انــد. جــای شــکر باقــی اســت کــه ســعید محمــد و مجلســیان تــا 
آخریــن قطــره خــون کارگــران بــی حقــوق ایرانــی و بــا حفــظ آخریــن درصــد ســود سرمایــه،  
ــته  ــر افراش ــی مناطــق آزاد « را ب ــردم بوم ــرای م ــتغالزایی ب ــزت و شــکوه « اش ــر ع پرچــم پ

ــد!!  ــه میدارن نگ

ــر  ــق آزاد غی ــات از مناط ــذ مالی ــا، «اخ ن ــدرج در ایل ــوی من ــا از گفتگ ــل قوله ــی نق (ɱام
ــت»، ٢٤ بهمــن ١٤٠٠) ــی و غیــر شرعــی اس قانون

داماد ها و سكه ها:  

اوباشان و اراذل در عمارت 
وزارت كار

مصطفی اسدپور

ــان  از  ــزارش ایش ــت. گ ــی اس ــاه اجت˴ع ــاون، کار و رف ــر تع ــی وزی ــت عبدالملک حج
انــدرون  وزارتخانــه متبــوع خــود یــک شــاهکار و شایســته یــک مــدال پرافتخــار در 
ســابقه حکومــت اســلامی سرمایــه در ایــران اســت. عبدالملکــی اولیــن کســی نیســت که 
افــکار عمومــی را بــه لجنــزار انــدرون ایــن حکومــت آشــنا میســازد، امــا او در انتخــاب 
مصادیــق فســاد کــه بقــول ایشــان «یــک رویــه بــوده اســت»، یــک کارگــر را بــه لایــه 

هــای پنهــان کارکــرد «فســاد» رهنمــون میشــود. 
عبدالملکــی در مقابــل مــوج اتهــام دال بــر «دولــت ســیزدهم و خصوصــا وزارت متبــوع 
ــببی،  ــبی و س ــوام نس ــا و اق ــر زاده ه ــا، خواه ــدان، داماده ــاب فرزن ــا انتص ایشــان ب
بدنــه مدیریتــی کشــور را از افــرادی پــر کــرده اســت کــه جــز انتســاب بــه افــراد و گروه 
هــای ذی نفــوذ، تخصصــی در ســمت هــای خــود ندارنــد» بــه دفاع برخاســته اســت. او 
در دفاعیــه خــود انتصــاب هــا را بــه دولــت هــای قبلــی نســبت میدهــد. عبدالملکــی 

حــرف دهــان خــود را میفهمــد. او ســند دارد: 
«دو هــزار مدیــر در مجموعــه وزارت کار داریــم  کــه یــک هــزار مدیــر دســت پــاک 
و کارآمــد همچنــان بــه کار خــود ادامــه خواهنــد داد و یــک هــزار دیگــر بایــد برکنــار 
شــوند.... از هــ˴ن روزهــای اول انتصابــم، فهرســت هایــی از ســوی نهادهــای امنیتــی 
رســید کــه در آن اســامی افــرادی کــه در چهارچــوب زد و بندهــای سیاســی و سفارشــی، 
ــن انتصــاب هــای  ــد، مطــرح شــد... همچنی ــرده بودن پســت هــای خــود را اشــغال ک
مســاله دار حقوقــی و فامیلــی را داشــتیم. بــه عنــوان مثــال محکومــان دســتگاه 
قضایــی یــا کارمنــد ســازمان هــای خارجــی یــا افــرادی کــه وابســته بــه رجــال سیاســی 
ــوده  را داشــتیم.... یکــی از مجــاری فســاد در حــوزه فیــش هــای حقوقــی نجومــی ب
اســت... بررســی هــا شروع شــد. در مرحلــه اول پرداختــی هــا در فیــش هــا بــر اســاس 
قواعــد و چهارچــوب هــا بــود امــا بررســی هــای بعــدی نشــان داد کــه بخــش زیــادی 
از پرداختــی هــا، از وجوهــی خــارج از فیــش حقوقــی و از طریــق ســکه و کارت هدیــه 
ــران،  ــعه ای ــه توس ــرد وزارت کار»، روزنام ــی از عملک ــاع عبدالملک ــت» («دف ــوده اس ب

ــن ١٤٠٠) شــ˴ره ١٠١١، ٢٤ بهم

 بــرج و بــاروی وزارت کار بــا یکهــزار «دامــاد» و خواهــر زاده کــه در خدمــت تعالــی 
ــد در  ــوده ان ــه ب ــا ســکه و کارت هدی نظــام مشــغول چــرب کــردن ســبیل یکدیگــر ب
فرهنــگ متعــارف  جــز اوباشــان و اراذل شایســته نــام دیگــری نیســت. کار بایــد بــه 
جــای باریــک کشــیده باشــد، دامنــه ایــن فســاد بایــد خیلــی بیشــتر از ایــن باشــد کــه  
ــدارک  ــام و م ــت اته ــات درآورد. انگش ــی سر از  مطبوع ــد علن ــن ح ــناد بدی ــن اس ای
عبدالملکــی بــه ســمت وزرای کار پیشــین علــی ربیعــی و محمــد شریعتمــداری 
نشــانه میــرود کــه هــر یــک بنوبــه خــود ســتون هــای «پاکدســتی» و تخصــص نظــام 
ــی و  ــون ربیع ــد از هــ˴ن میکروف ــی خــوب میدان ــد.  عبدالملک ــده ان ــه حســاب آم ب

ــد.  ــرده ان ــاز ک ــل خــود را ب ــز مشــت اراذل مقامــات ماقب شریعتمــداری نی
عبدالملکــی خــوب میدانــد کــه او نیــازی نــدارد در ایــن مقــام چیــزی از پاکدســتی و 
ــه اثبــات برســاند. حجــت عبدالملکــی و کل وزارتخانــه ایشــان بــر  تخصــص خــود را ب
پایــه بردگــی کارگــر، حملــه بــر حقــوق و بــر انــکار توقعــات کارگــری جامعــه اســتوار 
ــتی  ــه   همدس ــه ای ک ــر وزارتخان ــات و دوای ــی مقام ــت. «پاکدســتی» در ارزیاب اس
ــابقه  ــط کار در س ــوانح محی ــه س ــوم ب ــات موس ــل و جراح ــده  قت ــزاران  پرون در ه
ــه  ــاوه علی ــد ی ــز تولی ــت. وزارت کار مرک ــرف اس ــار مزخ ــک معی ــد»، ی آن «میدرخش
کارگــر، شمشــیر داموکلــس کارفرمــا بــالای سر کارگــر، ماشــین پــر کار تعمیــم قدرقدرتی 
ــرای  ــکل وزارت کار ب ــت. مش ــا اس ــه ه ــراج و بیم ــتمزد و اخ ــه دس ــا در زمین کارفرم
کارگــر آن جامعــه در «دســت پاکــی» کارمنــدان آن نیســت،  بلکــه مشــکل در نفــس، 
ــاب عبدالملکــی وعــده  ــه اســت. جن ــن وزارتخان در کارکــرد و  در فلســفه وجــودی ای
یــک وزارت کار پاســتوریزه را میدهــد در حالیکــه در غیــاب «دامادهــای ســکه خــوار» 
بیمــه کارگــران ســاخت˴نی، بیمــه بیــکاری، بازرســی و رســیدگی ســوانح کار، دســتمزدها 

ــان ادامــه دارد. ــه ســیاق ســابق اراذل همچن و غیــره ب
عــ˴رت وزارت کار شــاید آخریــن جایــی باشــد کــه کارگــر معــترض و ســازمان یافتــه 
در پیــشروی هــای خــود، در بــه کرســی نشــاندن داعیــه هــای طبقاتــی اش نیــاز بــه 
تــصرف آن پیــدا خواهــد کــرد. مجامــع عمومــی کارگــری در اعــ˴ل قــدرت و برپایــی 
حکومــت کارگــری فلســفه وجــودی ایــن وزارتخانــه را بــی معنــا خواهنــد ســاخت. از 
پوســته عــ˴رت دامادهــا و ســکه هــا جــز یــک آبریــزگاه عمومــی چیــزی بــرای آینــدگان 

بجــا نخواهــد مانــد. 



حࢇൻേࣂࡣت  ۳۹۶
٥

از پروژه «زيست بوم ملى اشتغال»  

تا مافياى استثمار  بنياد امام  
مصطفی اسدپور

در طــول هفتــه گذشــته وقــت آن رســید کــه دولــت رئیســی و وزیــر کار او  از چگونگــی وعــده 
انتخاباتــی خــود مبنــی بــر ایجــاد یــک میلیــون شــغل پــرده بــردارد.  ایــن طــرح هیــچ چیــز تــازه 
ای در بــر نــدارد، امــا فــشرده چنــد دهــه توطئــه  دولــت و طبقــه سرمایــه دار بــا جزئیــات حیــرت 
آور در آن جمعــاوری شــده اســت. ایــن ســند را بایــد یــک بانــک اطلاعاتــی جامــع بــرای  ســازمان 
دادن اســتث˴ر و بهــره کشــی بــی محابــا از گــرده صغیــر و کبیــر مــردم کارگــر و زحمتکــش در 
ایــران نامیــد. «یــک میلیــون شــغل» نــام مشــترک چهــار طــرح اســت کــه «کار» و «کارگــر» را 
از صحنــه سیاســی و اقتصــادی جامعــه حــذف و بجــای آن شــصت میلیــون «محــروم» مینشــاند 
کــه در لبــاس «مراجعیــن» وزارت کار در اختیــار بنیــاد امــام ســازمان مــی یابنــد تــا در رقابــت 
ــن طــرح  ــناد و راهــبرد ای ــام اس ɱ  .ــرون بکشــند ــی بی ــر و بینوای ــم خــود را از فق ــا هــم گلی ب
ــارت  هــا، همگــی انــدر حکایــت کار، «اشــتغال» و «کار آفرینــی»  حتــی بــرای یــک بــار از عب
«کارگــر» تــا چــه رســد بــه حــق و حقــوق کارگــری پرهیــز شــده اســت؛  در یــک خــروار ابتــکارات 
و اقدامــات مشعشــع تنهــا چیــزی کــه بــه چشــم میخــورد ایــن اســت کــه مطلقــا هیــچ اثــری از 

بیمــه بیــکاری در آن پیــدا نیســت.
ــران»  ــتغالزایی در ای ــس اش ــی «اطل ــند مکمــل آن یعن ــتغال» و س ــی اش ــوم مل اول: «زیســت ب
یــک مالیخولیــا در جســتجوی حریــص بدنبــال  موجــود جانــدار بــه منظــور شــکار بــرای بنــگاه 
بنیــاد امــام خلاصــه میشــود. دقــت جمعیــت شناســی و کنــدوکاو ژئوپلتیــک ایــن اطلــس خیــره 
کننــده اســت، امــا مالیخولیــا آنجاســت کــه  میلیونهــا انســان در فقــدان آب و نــان، در فقــدان 
درمانــگاه، مدرســه، امکانــات ارتباطــی و (بنــا بــه تاکیــد وزیــر کار) غــرق در « فقــر مطلــق»  بــه 
یکبــاره در جســتجوی  جمعیــت « فاقــد شــغل» کشــف میشــوند! مــردم و مناطــق مــد نظــر  بــه 
جــای نجــات و بهبــود  بــا دعــوت بــه ضیافــت آروغ هــای  رهایــی بخــش ســیزدهمین رئیــس 
ــا امــرار معــاش خــود را منــوط بــه بیــگاری  جمهــور بــه زنجیــر «اشــتغال» کشــیده میشــوند ت
بــرای مافیــای بنیــاد امــام ببیننــد. نفــرت انگیــز اســت کــه چگونــه ســاختار دولــت و قانــون و 
وزارت کار ، همــه و همــه بــه یکبــاره بــه دلال و کار چــاق کــن بنــگاه هــای «کــم سرمایــه» و در 
عــوض «پــر ســود» بنیــاد امــام و کمیتــه بهزیســتی از آب در میاینــد. نبایــد از قلــم انداخــت کــه 
پروتــکل رســمی آغــاز پــروژه، میــان رئیــس جمهــور و متولــی بنیــاد برکــت از زیــر شــعبه هــای 

کمیتــه امــداد امــام بــه امضــاء رســید.
از «زیســت بــوم ملــی اشــتغال» بعنــوان  بزرگتریــن و جامــع تریــن پــروژه تحقیقــی اقتصــادی 
ایــران نــام بــرده میشــود. بــا معیــار کشــیمنی و تعــداد اوراق و جــدول هــا و وفــور اصطلاحــات 
مراجــع انگلیســی زبــان شــاید حــق بــا مــوج ɱجیــد و تحســین مدیــای رســمی و الیــت 
دانشــگاهی در ایــران اســت. امــا بلافاصلــه بایــد اضافــه کــرد، نفــرت انگیــز اســت کــه چگونــه 
ــن  ــس اشــتغال» شــخم زده میشــود،  و بجــای آن یــک سرزمی ــلای صفحــات «اطل ــران در لاب ای
ــو از خــس و خاشــاک پیــدا میشــود کــه ایــن مــردم میتواننــد بــه آن چنــگ انداختــه و بــا  ممل

ــد!      «اشــتغال» خــود را از فقــر مطلــق نجــات دهن
ــت و  ــه امنی ــد در تعــرض ب ــک گام بلن ــرای مشــاغل خانگــی ی دوم: تســهیل دریافــت مجــوز ب
ســطح معیشــت مــردم زحمتکــش در ایــران اســت. بنــا بــه مصوبــه وزارت کار « بــا ه˴هنگــی 
متولیــان صــدور مجوزهــا، مجــوز مشــاغل خانگــی ظــرف ســه روز صــادر از زمــان ثبــت 
ــتاندارد  ــت و اس ــترل صلاحی ــه کن ــن مصوب ــه همی ــا ب ــرد.» بن ــورت می گی ــراد ص ــت اف درخواس
ــای  ــد ج ــن تولی ــترل در حی ــود و کن ــذف میش ــوز ح ــدور مج ــگام ص ــی در هن ــدات خانگ تولی
آنــرا میگیــرد. در ســه دهــه اخیــر کنــترل و بازرســی از طــرف وزارت کار بــه یــک امــر و وعــده 
مســخره نــزول کــرده اســت. اگــر قراردادهــای ســفید ٩٦ درصــد بــازار کار را فــرا گرفتــه اســت، 
ــه آســانترین و  ــدا نیســت، اگــر دســتمزدهای معوق ــط کار مطلقــا اثــری پی اگــر از امنیــت محی
ــن  ــران اســت؛ ای ــری در الیــت سیاســی و دولتــی ای ــه بگی قانونــی تریــن راه راهزنــی و سرگردن
وضعیــت جــز بــا شراکــت مســتقیم وزارت کار ممکــن نبــوده اســت. هــم اکنــون اقــلام مهمــی از 
دارو، امکانــات درمانــی و بهداشــتی، مــواد غذایــی و نیازمندیهــای پایــه جمعیــت اکɵیــت عظیــم 
جامعــه در زیــر خــط فقــر در شــبکه ارزان و نــازل کیفیــت فراهــم میشــود. مــردم مجبورنــد. در 
یــک زندگــی جهنمــی میلیونهــا انســان عــلاوه بــر بــار ســنگین طفیلــی هــای طبقــه حاکــم (و از 
جملــه جملگــی دســت پاکهــا و دســت ناپــاک هــای ســاکن عــ˴رت وزارت کار) دارنــد از کار و 
جــان یکدیگــر، از کلیــه و خــون یکدیگــر، و از محرومیــت یکدیگــر تغذیــه میکننــد. بــا مصوبــه 
وزارت کار «خانــه هــا» و «مشــاغل خانگــی»  بــه پســتوهای رســمی و قانونــی بــرای فرســودگی 
جســمی و روحــی شــهروندان، بــه دخمــه هــای فــرو خــوردن آمــال و انتظــارات، بــه بزرگتریــن 

ماشــین تولیــد و ســودآوری تبدیــل میشــود. 
ســوم: داســتان تکــراری طــرح هــای کارآمــوزی و ایــن بــار زیــر عنــوان «کارانــه اشــتغال جوانــان 
(کاج)» رســواترین گــرو کشــی از جمعیــت یــک میلیــون نفــری جوانــان جوینــده کار اســت. در 
ــد و در ازای «شــغل»، بیــگاری و تســلیم  سر بزنــگاه نوکرهــای وزارت کار ســد راه قــرار میگیرن
را مطالبــه میکننــد. ایــن طــرح، طرحــی بــرای اشــتغال نیســت، بــر عکــس، بــا انــواع ترفندهــای 

ــوب  ــارج از چهارچ ــا در خ ــن دقیق ــان کارک ــروی انس ــی از نی ــره کش ــرای به ــخره راه را ب مس
«اشــتغال» همــوار میکنــد. خــوش رقصــی وزارت کار، در خدمــت ســود جویــی کارفرمــا، اینبــار 
ــمی در  ــای رس ــف ه ــی، تخفی ــت مالیات ــواع معافی ــت. ان ــدش آور اس ــه، چن ــتر از همیش بیش
دســتمزدها و امنیــت و بیمــه هــا، حکایــت از یــک گانگستریســم در قاچــاق نیــروی کار ارزان و 
خامــوش، نــه فقــط  علیــه جوانــان جویــای کار، بلکــه علیــه کل طبقــه کارگــر دارد. لــب و لوچــه 
ــا  ــه ب ــوز در مقایس ــه، هن ــا جــوان جامع ــان و کار میلیونه ــری ن ــروگان گی ــه و گ ــزان سرمای آوی
نقــش مشــترک دولــت و وزارت کار و رســانه هــای دولتــی بســیار شرافتمندانــه تــر بنظــر میرســد. 
معلــوم هســت کمپیــن مخــوف و خفــت آور علیــه جوانــان جامعــه، علیــه ادعــا و انتظــارات یــک 
جــوان جامعــه بــه کجــا بــه آخــر خــط میرســد؟ معلــوم هســت تکلیــف جوانانــی کــه تــداوم بــی 
حقوقــی «ســیاه چــال هــای زندگــی کارگــری» والدیــن شــان را شایســته نســل دیگــری از تبــار 

کارگــری جامعــه  ˹یداننــد، چیســت؟  
چهــارم: بــا حــذف زنــان و کار زنــان جــز ورق پــاره هــای ســوخته و یــک مشــت اباطیــل چیــزی از 
کل ایــن طــرح باقــی ˹ی˴نــد. زن خانــواده کارگــری، بــی پناهــی زن در بطــن خانــواده بــی پنــاه 
و بــی حقــوق کارگــری شــالوده  قــوه تفکــر بیــ˴ر الیــت فکــری و سیاســی طبقــه حاکــم سرمایــه 
ــه  ــه در چهارچوب ــران را  تشــکیل میدهــد. زندگــی کارگــر در چهارچــوب حاکمیــت سرمای در ای
ــکار اســت. از طبقــه سرمایــه جــز  ــل ان اســتث˴ر و کارمــزدی اســیر اســت. ایــن حکــم غیــر قاب
بهــره کشــی و ســودجویی ˹یتــوان انتظــار داشــت. کار زنــان همــواره در ɱــام اعصــار و اقصــی 
نقــاط جهــان میــدان بهــره کشــی ویــژه بــورژوازی بــوده اســت. امــا کــ˴کان نــه بخاطــر انتظــار 
یــک سر ســوزن  وجــدان و شرافــت و انصــاف نــزد حکومــت سرمایــه در ایــران؛ بلکــه ظرفیــت 
ــد. کل  ــار ɬان ــه زنــان اســت کــه ˹یتوانــد از توجــه ویــژه برکن هــای ویرانگرایــن حکومــت علی
اطلــس اشــتغال از فعــال ســاخɲ معــادن متروکــه، بســته بنــدی ســبزیجات، چــرخ هــای خیاطــی 
زیــر پلــه تــا زنــان کولــبر مریوانــی بــر  بهــره کشــی از زنــان خانــواده هــای کارگــر و زحمتکــش 

اســتوار اســت.  
واقعیــت ایــن اســت کــه  «زیســت بــوم ملــی اشــتغال در ایــران»  در مواجهــه بــا تنــش هــای 
طبقاتــی در ایــران،  از یــک مشــت لاطائــلات امتحــان پــس داده فراتــر نخواهــد رفــت. کارگــر و 
زحمتکــش ایرانــی از اشــتغال و کار کــم نیــاورده اســت. دولــت حاکــم بــی جــا میکنــد «لیاقــت» 
خــود را از انظــار پنهــان میــدارد. مشــکل میلیونهــا از آن مــردم شــغلی اســت کــه دســتمزدش 
پرداخــت ˹یشــود، مشــکل آن مــردم شــغلی اســت کــه ســلامتی و حرمــت و جــان آنهــا را لگــد 
مــال میکنــد. مشــکل آن مــردم شــغلی اســت کــه وزیــر کار مملکــت بــرای خالــی کــردن جیــب 
آنهــا شریــک دزدان اســت. شــب و روز، آن مــردم خــود را بــه در و دیــوار میزننــد کــه در مقابــل 
یــک دولــت قلتشــن، زورگــو و مافیایــی خــود و دســتمزدهای ناچیزشــان را حفــظ کننــد. ایــن 
دولــت اســت کــه بــا دزدی و سرگردنــه بگیــری کار و اشــتغال را مجــازات میکنــد. اطلــس کذایــی 
در مقایســه بــا انــواع «شــغل» و تــلاش کــه مــردم کارگــر بــرای نجــات خــود و هــم سرنوشــتان 
خــود بــدان دســت میبرنــد،  بــی نهایــت حقیــر اســت... آیــا شرم آور نیســت رو بــه زن خانــواده 
ــی در اوقــات  ــا بافــɲ قال ــر طمطــراق اقتصــادی پهــن کــرد کــه: « چگونــه ب کارگــری، بســاط پ
فراغــت و همزمــان بــا همنشــینی مادرانــه بــرای فرزنــدان، چنــد میلیــون تومــان هــم بــه اقتصــاد 

خانــواده کمــک کنــد»؟ 
و دســت آخــر، همــه هذیــان «اشــتغال» و «فقــر مطلــق» را بایــد در مــɲ تولیــد و ســود و ثــروت 
افســانه ای در ایــران نظــاره کــرد. «زیســت بــوم اشــتغال» و پــروژه هــای همــزاد آن جزیــی از 
آپــارات تامیــن گوشــت دم تــوپ بــرای « بــازار کار ایــران «  اســت. در ایــن طــرح سر گردنــه را 
گرفتــه انــد، هــر مرتــع و چشــمه و جویبــار و هــر کــوره راه را بــه ɱلــک درآورده، و از طــرف 
دیگــر قــرار اســت تامیــن معــاش هــر ســاله یــک میلیــون مــردم هراســان از فقــر و گرســنگی  بــه 

درجــه ســودی کــه بــرای بنیــاد برکــت فراهــم میــاورد؛ گــره زده شــود. 

دنيا بدون فراخوان 
سوسياليسم، 

بدون اميد سوسياليسم و 
بدون خطر 

سوسياليسم به 
چه منجلابى بدل 

ميشود..



حࢇൻേࣂࡣت  ۳۹۶
٦

كنگره ششم حزب كمونيست 

كارگرى عراق با موفقيت 

به كار خود پايان داد

ــزب  ــازمان های ح ــدگان س ــت ˹این ــومِ اکɵی ــور دو س ــور و در حض ــی و پرش ــی انقلاب در فضای
در داخــل و خــارج عــراق، تعــداد زیــادی مهــ˴ن، فعالیــن حرکــت اعتراضــی و جنبــش زنــان از 
خــارج از عــراق و بســیاری از چهره هــای محافــل سوسیالیســتی و همچنیــن در حضــور هیئتــی 
ــن کنگــره  ــا حضــور خــسرو ســایه، ای ــری کردســتان ب ــتر سیاســی حــزب کمونیســت کارگ از دف

برگــزار شــد. 
کنگــره کار خــود را بــا پخــش سرود اینترناســیونال آغــاز کــرد. ســپس حضــار بــه احــترام مبارزیــن 
راه سوسیالیســم و آزادی یــک دقیقــه ســکوت کردنــد. در ادامــه، صحــت رونــد انتخابــات و بــه 
حــد نصــاب رســیدن تعــداد ˹اینــدگان مــورد تاییــد کنگــره قــرار گرفــت. فــارسِ محمــود، رئیــس 
ــه داد و در  ــد انتخــاب ˹اینــدگان را ارائ ــی از مکانیــزم و رون ــات گــزارش مفصل کمیتــه  ی انتخاب
ادامــه ˹اینــدگان بــه طــور متفق القــول بــه مشروعیــت ˹اینــدگان و کنگــره رای دادنــد. ســپس 
نظارت هــا و مدیریــت کلــی کنگــره  و دســتور جلســه ی کنگــره مــورد تاییــد اعضــا قــرار گرفــت 

کــه بــه شرح زیــر اســت:

-گزارش سیاسی دبیر کمیته ی مرکزی برای مدت بین کنگره ی پنجم و ششم.
-موقعیت سیاسی عراق و سیاست های عملی حزب. 

-شوراهای عمومی ˹ایندگان کنفرانس عمومی آلترناتیوی است برای قدرت نظامیِ حاکم. 
-رهایی زنان و مطالبات فوری آنان.

-جنبش کارگری و وظایف حزب.

ــت  ــن کنگــره در موقعی ــگاه ای ــت و جای ــه ی خــود از اهمی ا˸نی افتتاحی ــادل در ســخ ســمیر ع
ــر ضرورت  ــن ب ــت و همچنی ــد گف ــه می کن ــراق آن را تجرب ــه ی ع ــه جامع ــی ک ــاس سیاس حس
دخالــت کمونیســم بــرای نجــات جامعــه از کابــوس تاریکــی کــه توســط جریانــات و نیروهــای 
ــورژوازی ملــی، مذهبــی و فرقــه ای بــر آن حاکــم شــده اند، تاکیــد کــرد. برنامــه ی کار کنگــره  ب
ــه  ــان دادن ب ــرای پای ــش اعتراضــی ب ــرای ســوق دادن مــردم و جنب ــر تلاش هــای حــزب ب ــز ب نی
ــد داشــت. ــت تاکی ــان اســلامی و میلیشــا های ناسیونالیس ــروی فاســد و جانی ــن نی ــت ای حاکمی
در ادامــه پیام هــای همبســتگی از احــزاب و ســازمان های مختلــف قرا ئــت شــد از جملــه پیــام 
ا˸نی از طــرف حــزب حکمتیســت  «جنبــش سوســیال دمکراتیــک» (ام. دی. اس) از ژاپــن، ســخ
ــه  ــراق هــم ب ــاری ع ــای تج ــی اتحادیه ه ــیون عموم ــس فدراس ــو وطــن،  رئی (خــط رســمی). اب
ــتور کار  ــره در دس ــه کنگ ــا ک ــام مباحثــات و تصمیم گیری ه ɱ ا˸نی پرداخــت. در ایــراد ســخ
ــی و معیشــت  ــود در زندگ ــه بهب ــت: هــر گون ــرار می گرف ــد ق ــورد تاکی داشــت یــک مســئله م
مــردم و دســتیابی بــه مطالبــات مــردم اعــم از کارگــران و زنــان و دیگــر گروه هــا تنهــا بــا کنــار 
گذاشــɲ قــدرت فعلــی از زندگــی مــردم جامعــه امکانپذیــر اســت. ســمیر عــادل در بخــش گزارش 
سیاســی رهــبری کمیتــه ی مرکــزی حــزب در بیــن دو کنگــره،  ˹ایــی جامــع از فعالیت هــای حــزب 
ــته ترین  ــزب، برجس ــی ح ــی و عمل ــع سیاس ــی مواض ــا بررس ــه داد. او ب ــدت را ارائ ــن م در ای
ــا  ــه آن را ب ــا ب ــش م ــوع واکن ــرده و ن ــذر ک ــن حــزب از آن گ ــه ای ــی ک ــل و موقعیت  های مراح
حضــار بــه اشــتراک گذاشــت و بــر نقــاط ضعــف و قــوت  حــزب در ایــن برهــه هــم اشــاره کــرد. 
او همچنیــن در بخــش، موقعیــت سیاســی و سیاســت های عملــی٬ دربــاره ی موقعیــت سیاســی 
فعلــی و راه هــای پیــش رو در عــراق ســخن گفــت و بــه بحــران قــدرت طبقــه حاكــم و 
پروســه های سیاســی آن اشــاره کــرد و ابــراز داشــت کــه افق هــای بــورژوازی شکســت خــورده 
و بــه رغــم اختلافــات بیــن احــزابِ آن، بــه پیــش برنــده ی سیاســت های افزایــش فقــر در بیــن 
طبقــه ی کارگــر و دیگــر اقشــار محــروم اســت و سیاســت ها و اقدامــات فــوری حــزب در قبــال 

ــرد.  ــان ک ــت ها را خاطرنش ــن سیاس ای
فــارسِ محمــود، بــه عنــوان آلترناتیــو حــزب بــرای قــدرت سیاســی موجــود، قطعنامــه ی 
ــه کــرد.  ــام «کنگــره ی عمومــی شــوراهای مردمــی ...» را ارائ ــه کنگــره را تحــت ن پیشــنهادی ب
او تاکیــد کــرد کــه زمــان آن فــرا رســیده کــه بــه عمــر ایــن نظــام پایــان داده شــود و همچنیــن 
بــه ضرورت دخالــت مســتقیم مــردم بــرای پــس گرفــɲ سرنوشــت سیاسی شــان از دســتان ایــن 
نیروهــای ضــد مردمــی اشــاره کــرد و اینکــه تنهــا راه تحقــق ایــن امــر از طریــق برقــراری مجامــع 
شــوراهای عمومــی میــسر اســت، کــه مــردم بتواننــد امــور جامعــه را از دســتان ایــن نیروهــای 
میلیشــیای بــورژوازی در بیــاورد. او افــزود کــه ایــن احــزاب قدرت هــای سیاســی حاکــم هســتند 

ــد.  ــار می کنن ــان را اظه ــتگی سیاسی ش ــان و ورشکس ــان و حکومتش ــت قدرتش ــه شکس ک
در رابطــه بــا ســندِ رهایــی زنــان و مطالبــات فــوری آنهــا نیــز نادیــا محمــود دربــاره ی موقعیــت 
زنــان در عــراق و ضرورت ایجــاد یــک جنبــش سراسری زنــان بــرای پایــان دادن بــه ɱــام 
بی عدالتی هــا علیــه زنــان صحبــت کــرد و ابــراز داشــت کــه ایــن عرصــه بایــد بــه یــک عرصــه ی 

پایــه ای بــرای فعالیت هــای حــزب تبدیــل شــود تــا موقعیــت زنــان و مبارزاتشــان ارتقــاء یابــد و 
بــه مطالبــات پایــه ای زنــان در موقعیــت کنونــی اشــاره کــرد. 

در ســندِ «جنبــش کارگــری و وظایــف حــزب» ابــو وطــن دربــاره ی وضعیــت فعلــی طبقــه کارگــر 
در عــراق و تعــرض همه جانبــه بــه ایــن طبقــه در ɱــام عرصه هــای اقتصــادی، معیشــتی، 
ا˸نی کــرد و خلاصــه ای از آنچــه کــه حــزب بــرای ارتقــاء  ایــن  ســازمانی و دیگــر عرصه هــا، ســخ

جنبــش و تقویــت مبــارزات و توانایــی سیاســی آن بایــد انجــام بدهــد ارائــه کــرد.
رئــوس مطالبــی کــه در دســتور کار کنگــره قــرار داشــت توســط ˹اینــدگان و مه˴نــان بــه بحــث 
ــام  ــزب در انج ــای ح ــرد و فعالیت ه ــود عملک ــون بهب ــی پیرام ــای داغ ــد و بحث ه ــته ش گذاش
ــوق دادن  ــه و س ــت جامع ــر موقعی ــق تغیی ــت، از طری ــده اس ــول ش ــه او مح ــه ب ــی ک وظایف

ــه ســوی آلترناتیــو انقــلاب کارگــری و سوسیالیســتی شــکل گرفــت.  جامعــه ب

تــا آنجــا کــه بــه قطعنامه هــا برمی گــردد تصمیــ˴ت لازم دربــاره اســناد پیــش از کنگــره اتخــاذ 
ــا را در  ــا آنه ــه شــدند ت ــزی ارائ ــه ی مرک ــه کمیت ــا، ب ــی آنه ــد چارچــوب کل ــس از تایی شــد و پ
ــرار  ــات حضــار بررســی کنــد. ایــن قطعنامه هــا هــم متفق القــول مــورد تاییــد ق ســایه ی مباحث
گرفتنــد از جملــه: دفــاع از سکولاریســم و جامعــه ی مدنــی، اعتیــاد، محیــط زیســت و تاثیــرات 
ــن  ــره همچنی ــن کنگ ــزب. ای ــه ای ح ــناد پای ــر در اس ــدِ تغیی ــراق، فراین ــردم ع ــی م ــر زندگ آن ب
ــان را تاییــد کــرد.  مســائل مربــوط بــه ارتباطــات و درخواســت از مــردم عــراق،  طبقــه کارگــر و زن
در بخــش انتخابــات یــک کمیتــه ی مرکــزی متشــکل از هجــده نفــر انتخــاب شــدند: تومــا حمیــد، 
م، اســد طالــب، خلیــل  ّ˴ م الحــ ّ˴ ر شریــف، عــادل احمــد، علــی احمــد، طاهــر ســلیم، حــ ّ˴ عــ
ابراهیــم،  رُزکار عبداللــه، ســمیر عــادل، عــواد احمــد، فیــاض عبدالکریــم، نادیــا محمــود و طالــب 

محمــد.
ــیِ کنگــره از جــوّ کنگــره و روحیــه ی بــالای نشــان داده شــده  ا˸نی پایان ســمیر عــادل در ســخ
توســط ɱامــی حضــار ابــراز خوشــحالی کــرد و از ɱــام کســانی کــه بــه موفقیــت ایــن کنگــره 
کمــک کردنــد تشــکر کــرد و بــر ضرورت تبدیــل نتایــج آن بــه عملکــرد سیاســی گســترده، بــرای 
تقویــت توده هــا، جنبش هــای اعتراضــی کارگــران و زنــان، و بــرای تشــکیل یــک جامعــه ی نویــن 

تاکیــد کــرد.

در ایــن فضــای پــر از امیــد، شــوق و آمادگــی در ســالن کنگــره، تعــدادی از مه˴نــان تقاضــای 
عضویــت در حــزب را تقدیــم کردنــد. کنگــره کار خــود را بــا پخــش سرود اینترناســیونال بــه پایــان 
رســاند. کمیتــه ی مرکــزی ســی و هشــتمین جلســه ی خــود را حــول محــور دو موضــوع برگــزار 
کــرد: انتخابــات بــرای ریاســت کمیتــه ی مرکــزی، معــاون و دفــتر سیاســی و تصمیــ˴ت دیگــر. 
در رابطــه بــا موضــوع دوم تعــدادی تصمیــم ضروری سیاســی و ســازمانی اتخــاذ شــد. در بخــش 
انتخابــات ســمیر عــادل بــه عنــوان دبیــر کمیتــه ی مرکــزی و فــارسِ محمــود بــه عنــوان معــاون 
انتخــاب شــدند و رفقــا عــ˴ر شریــف، نادیــا محمــود، طاهــر ســلیم، فیــاض عبدالکریــم و خلیــل 

ابراهیــم بــه عنــوان اعضــای دفــتر سیاســی انتخــاب شــدند. 

کمیته ی مرکزی حزب کمونیست کارگری عراق
ژانویه  ۲۰۲۲

ترجمه اطلاعیه از مɲ انگلیسی به فارسی توسط سعید محمدی صورت گرفته است
---------------------------------

جمهوری اسلامی ˹ی تواند ه˴نگونه كه در گام نخست خود با 
Ӳامام راحلӟӱ انقلاب ۵۷ را سركوب و به خون كشیدӟ در Ӳگام 

 ӱغیرت ایرانیӲ و ӱخلیج همیشه فارسӲ خود با علم و كتل ӱدوم
بیش از این عمری برای خود دست و پا كندӦ مردمی كه امروز 
Ӳاداره شوراییӱ می خواهند ɱام این مقدسات را به زباله دانی 

تاریخ می ریزندӡ این نسل محال است با عبور از اسلام و جمهوری 
اسلامی در ایستگاه ارتجاع Ӳایران ایرانӱ توقف كندӦ موج سهمگین 

مبارزات توده ای كارگرانӟ معل˴نӟ بازنشستگان و محرومان با 
هدایت رهبران كمونیست و سوسیالیست در راس این مبارزات 

تضمین می كند كه انقلاب آتی در ایران نه تنها انقلابی برای 
تعویض یك ارتجاع با ارتجاعی دیگرӟ انقلابی برای تفویض قدرت 
از معمم به مكلاӟ كه یك انقلاب اجت˴عی عظیم برای زیر و رو 

كردن ɱام مناسبات سرمایه دارانه در ایران استӡ انقلاب آتی انقلابی 
پیروزمند به رهبری كمونیست ها و كارگران استӦ هیچ مانع اسلامی 

و ناسیونالیستی در این مسیر ˹ی تواند مانعی در مقابل پرش 
مردم ایران به سمت خوشبختی و رفاه باشدӦ طبقه کارگر و ما 

کمونیست ها ملزومات به پیروزی رساندن این رسالت سوسیالیستی 
Ӧرا تضمین می كنیم



پخش برنامه هاى نينا از كانال يك

برنامه هاى نينا هر سه شنبه راس ساعت
٥:٣٠ بعد از ظهر به وقت تهران در 

شبكه تلويزيونى كانال يك پخش م  شود. 

مشخصات ماهواره:
  Yahsat w1A

27500 عمودى 12073

Eutelsat   W3A
افقى  22000 10721

پخش برنامه هاى نينا از راديو طول موج كوتاه

برنامه هاى نينا هر جمعه راس ساعت ٩ شب به وقت تهران 
از طريق راديو طول موج كوتاه پخش مى شود.

مشخصات موج كوتاه راديو:
SW  5910

---------------

نينا را در شبكه هاى اجتماعى زير دنبال كنيد:
سايت نينا

radioneena.com
 ساوند كلود

soundcloud.com/radio-neena
اينستاگرام

instagram.com/radioneena  
تلگرام

https://t.me/RadioNeenna
فيسبوك

facebook.com/radioneena


